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Benvido/a ao CIFP Politécnico de Lugo!!!

Estamos encantados de darche a benvida ao CIFP Politécnico de Lugo, e de que deci-
diras formar parte da nosa comunidade educativa.

Desexamos que a tua estancia no noso centro (o teu desde hoxe) sexa o mais agrada-
ble e proveitosa posible. Queremos que te sintas parte da nosa comunidade desde o
primeiro momento e que poidas desenvolver esta etapa da tua formacioén con éxito.

0 CIFP Politécnico de Lugo, un dos centros de referencia da Formacion Profesional
en Lugo, forma parte da rede de Centros Integrados de Formacién Profesional (CIFP)
do Sistema Educativo de Galicia, integrada por 27 CIFP. Neles desenvdlvense accidns
formativas de formacién profesional do sistema educativo e formacion profesional
para o emprego.

Con esta guia pretendemos pofier & tua disposicién a informacién que che axude a co-
fiecernos. Nela atoparas informacién sobre a oferta formativa, o horario, o calenda-
rio escolar, as nosas instalaciéns, normas de convivencia..., é dicir, as cuestidns
mais relevantes para desenvolverte na vida do centro.

Esperamos que participes de forma activa no mesmo e te integres plenamente na vida
académica e institucional; a tua participacidn, suxestidns e propostas sempre seran
enriquecedoras e, polo tanto, acollidas co maior interese!!!
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1 Presentacion do centro

DATOS DO CENTRO

e Nome do centro: CIFP Politécnico de Lugo

e Enderezo: Rua Armando Duran, 3 (27.002 -LUGO-)

e Teléfono: 982 22 03 28

e Correo Electrénico: cifp.politecnico.lugo@edu.xunta.gal
e Paxina Web: www.politecnicolugo.org

ENTORNO

0 centro estad situado no centro da cidade, nunha das zonas mais fermosas de Lugo.
Rodeado de centros educativos (IES Lucus Augusti, IES Nosa Sefiora 0llos Grandes,
CEIP Anexa e Escola Universitaria de Formacién do Profesorado) e vecifio do parque
"Rosalia de Castro", conta con amplos espazos axardinados e deportivos propios,
ademais de biblioteca, polideportivo, saldén de actos, talleres, aulas especializa-
das e laboratorios.

RESENA HISTORICA DO CIFP POLITECNICO DE LUGO

1929. A “Asociacién Patronal de Lugo e a sua Provincia” solicita para a cidade de
Lugo unha Escuela Elemental de Trabajo "para que os obreiros de Lugo acaden un ma-
ior grao de perfeccionamento".

1932. Inauguranse as instalacions na lucense Praza de Santo Domingo.

1950. As actividades educativas trasladanse 6 edificio da ria Montevideo (hoxe ocu-
pado polo I.E.S. Xoan Montes).

1957. Comeza o plan de Mestria Industrial. Dous anos de Preaprendizaxe, tres de
Oficialia e dous mais para acadar a Mestria.

1971. Inaugurase o edificio que ocupamos na actualidade.

1974. Comeza o plan de Formacion Profesional. Dous cursos de iniciacion nunha rama
profesional, nos que cos que se consegue o titulo de técnico auxiliar, e tres de
especializacidn para obter a titulacién de técnico especialista.

1975. A tres centros en toda Galicia, entre eles o0 noso, se lles concede a denomi-
nacion de Instituto Politécnico Nacional pola importancia das suas instalacions e
amplitude de ramas e especialidades impartidas.

1983. 0 centro, ata entdon de caréacter exclusivamente técnico-industrial, amplia a
sua oferta educativa acollendo a rama Sanitaria.

1991. Integramonos no plano LOXSE, acollendo, a ESO e o BAC e reconvertendo a for-
macion profesional en ciclos formativos, de grao Medio e Superior.

1997. Incorpdérase a familia de Servizos & Comunidade
2011. Pasamos a formar parte da rede de Centros Integrados de Formacion Profesio-
nal, o que motiva o traslado das ensinanzas de ESO e Bacharelato, permanecendo so a

FP. A partir de agora somos CIFP Politécnico de Lugo.

2018. Incorpdrase a familia de Industrias Alimentarias
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2021. Incorpdrase a familia “Actividades Fisicas e Deportivas”. Comezan a impartir-
se 0s cursos de Especializacion

1.1 Planos, localizacidén e acceso
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1.2 Oferta educativa
A oferta educativa para o curso 2024-2025 é a seguinte:
GRAO D GRAO E
FP DUAL XERAL FP DUAL INTENSIVA CURSOS
FAMILIA ESPECIALIZACION
PROFESIO- CF GRAO CF GRAO CF GRAO CF GRAO CF GRAO
NAL BASICO MEDIO SUPERIOR MEDIO SUPERIOR
ACTIVIDADES e Ensinanza e
FISICAS E Animacién
DEPORTIVAS Sociodeportiva
(Ordinario)
EDIFICACION ® Constru- ® Proxectos
E OBRA cién Edificacién
CIVIL
ELECTRONICA | o Ejectrici- e Instalaciéns e Sistemas de e Instalacién
- dade e Elec- | Eléctricas e | Telecomunica- e mantemento
ELECTRICIDA | ¢rgnica Automaticas cién e Infor- de sistemas
DE (Ordinario e | maticos conectados a
Modular) (Ordinario) internet (IoT)
e Instalaciéns e Sistemas ® Ciberseguri-
de Telecomuni- | Electrotécni- da-
caciéns (Ordi- | cos e Automa- de en contor-
nario) ticos nos das tecno-
(Ordinario) loxias de
e Automatiza- operacion
cién e Rob6ti- ® Robética
ca Industrial colaborativa
(Ordinario)
FABRICACION | ¢ Fapricacién | ® Mecanizado ® Programacion | e Soldadura | e Constru- e Fabricacién
MECANICA e Montaxe (Ordinario) da Producién e Caldei- cions Meta- Aditiva
en Fabricacién | raria licas
Mecanica (Or-
dinario)
INDUSTRIAS ® Procesos e | ® Elabora- ® Procesos e
bR Calidade na | cion de | Calidade na
S Industria Produtos Industria
Alimentaria Alimenta- Alimentaria
(Ordinario) rios
MADEIRA, e Carpintaria | e Carpintaria e e Carpinta-
MOBLE E e Moble Moble (Modu- ria e Moble
CORTIZA lar)
R e Coidados e Laboratorio | e Coidados
Auxiliares de | Clinico e | Auxiliares
Enfermeria Biomédico de Enferme-
(Ordinario e | (Ordinario) ria
Modular) * Préteses
® Emerxencias Dentais
Sanitarias (Ordinario)
(Modular) e Hixiene
® Farmacia e | Bucodental
Parafarmacia (Ordinario en
(Ordinario e | horario de
Distancia) tarde)
e Dietética
(Distancia)
SRz ® Atencidn ® Educacion
SOCIOCULTU- Persoas en | Infantil (Or-
RALS E A situacién  de | dinario -
Sl Dependencia modular)
(Ordinario € | o Integracidn
Distancia) Social

(Ordi-
nario)
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A oferta educativa para o curso 2024-2025, inclue cursos de FORMACION PROFESIONAL
PARA 0 EMPREGO, suxeita & programacidn anual que se aprobe pola Conselleria de Em-
prego, Comercio e Emigracidn

Igualmente, no CIFP Politécnico de Lugo desenvolvense o proceso de ACREDITACION DE
AVALIACION, RECONECEMENTO E ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONAIS adquiridas a
través da experiencia laboral en determinadas unidades de competencia do Catalogo
Nacional de Cualificaciéns Profesionais asociadas as familias profesionais que se
imparten no mesmo e a realizacidén de PROBAS LIBRES convocadas anualmente pola Con-

selleria de Educaciodn

1.3 Organigrama funcional

FORMACION E INNOVACION
DIEGO RODRIGUEE OTERC

JOSE FRANCO VAZQUEZ

TS
MANUEL GAYDSO SANCHEZ

)
PROGR. INTERNACIONALES ]
)

4[

AREA CALIDADE E INNOVACION
IHHEEV mmmE E. MONICA RAMOS PEREZ
ORIENTACION . /
PROFESIONAL . -

RELACION CON

VICEDIRECTORA EMPRESAS

M" ISABEL GARCIA DiAZ SABELA FERNANDEZ VILA

f i -

/ AREA DE INFORMACION
y E ORIENTACION
/ PROFESIONAL
// ISABEL SAL REIJA
4
ACREDITACION E
PROBAS
FIZ FERNANDEZ
AREA DE ADMINISTRACION FERNANDEZ
E XESTION
SECRETARIO
EMERIO ARES SENRA
DINAMIZACION LINGUA
CALEGA
COMISION .
[SEcummE E saU DE] ol
DEPARTAMENTOS DE
N FAMILIA PROFESIONAL
N\ ,/
: BIBLIOTECA
AREA DE FORMACION V[ ROSA M" LAGE MARCO ]
XEFA DE ESTUDIOS
M" JOSE TRASHORRAS FORMACION E
LOPEZ | ORIENTACION LABORAL
RAQUEL PAZ MEILAN

EMPRENDEMENTO
VANESSA FERMANDEZ VAZQUEZ

ACTIVIDADES FiSICO DEFORTIVAS
RICARDO ROSADO SAAVEDRA,

EDIFICACION E OBRA CIVIL
FRAMNCIZCO BRAN LOPEZ

(

ELECTRICIDADE E ELECTRONICA
1. RAMON RODARICUEZ FERREIRUA

* o SN i W W

FABRICACION MECANICA
MANUEL LOPEZ LOPEZ

LW

INDUSTRIAS ALIMENTARIAS
M® JOSE VEIGA COMZALEZ

.

MADEIRA, MOBLE E CORTIZA
1 CASTOR CORRAL DOMINGUELZ
’

SAMIDADE
FERMANDA TORDERA MENDEZ

5. SOCIOCULTURAIS E A COMUNIDADE
KESUS FERREIRC NUNEZ

2 Politica de calidade

Presentamosche a nosa politica de calidade.

A Politica de Calidade é o conxunto de intencidns globais e a orientacidén do noso

centro relativas & calidade,

expresadas formalmente pola Direcciodn.

Todo o Centro

Modelo: MD85AC001 Guia do alumnado.

01/09/2024. Version 2

Paxina 15 de 15



CENTROS INTEGRADOS
DE FORMACION
PROFESIONAL

EN XUNTA
8¢ DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E FP
FORMACION PROFESIONAL

(alumnado, profesorado, persoal non docente e pais e nais) ten palabra na determi-
nacion da Politica de Calidade. Convidamoste a participar coa tua opinidén a través
da caixa de suxestidns. Contribuiras deste xeito & mellora do noso sistema de xes-
tion da calidade.

0 CIFP Politécnico de Lugo estad certificado no sistema de xestion de calidade con-
sonte coa Norma UNE-EN-ISO 9001:2015 para as actividades de imparticién de forma-
cioén profesional (réximes ordinario e modular) bdasica, de grao medio e superior por
AENOR, Asociacién Espafiola de Normalizacidén e Certificaciodn

Este centro ten unha implicacidén e compromiso claro coa calidade como se declara na
nosa Misién, Visioén e Valores.

MISION

e A cualificacibn e a recualificacién das persoas ao longo da vida.

e Cando proceda, no marco do Sistema nacional das cualificacidns e da formacidn
profesional, a contribucién a avaliacidén e a acreditacién de competencias profesio-
nais.

e A prestacién dos servizos de informacién e de orientacidén profesional.

e 0 establecemento dun espazo de cooperacion entre o sistema de formacion profesio-
nal e o ambito produtivo sectorial e local.

e 0 fomento da igualdade real e efectiva entre mulleres e homes.

e A facilitacion do acceso da mocidade ao primeiro emprego, asi como da conserva-
cién e a mellora do posto de traballo dos traballadores e das traballadoras, me-
diante unha oferta formativa de calidade.

e O impulso e mellora das aptitudes e das competencias do alumnado

VISION

Como Centro Integrado de Formacion Profesional daremos unha formacidén integral ao
noso alumnado que lle facilite a participacidén activa e responsable como cidadéans,
para o que ofreceremos unha oferta formativa completa e de calidade que conduza a
obtenciéon de titulos de formacién profesional e a acreditacién das competencias
profesionais adquiridas a través da experiencia laboral nos distintos subsistemas
de formacidén profesional, atendendo as necesidades -en constante evolucién e cam-
bio- que demanda o mercado de traballo do noso entorno, consolidando vinculos con
todas as empresas do sector asi como ofrecendo unha formacidén integral o0s nosos
alumnos/as que lles facilite a participacién activa e responsable como cidadans.

VALORES

Por isto, orientamos as nosas accidns para:

e Fomentar valores de convivencia, cooperacién e respecto.

e Ofrecer uns servizos educativos de calidade a comunidade educativa de cada Centro
Integrado de Formacién Profesional.

e Mellorar continuamente a calidade dos servizos prestados, a través da innovacién
e o traballo en equipo, para crear valor o0s nosos usuarios mediante un sistema de
calidade total.

e Lograr a satisfaccidén da comunidade educativa buscando atender as suas necesida-
des e adiantandonos as suas expectativas, observando o cumprimento da mision, vi-
si6én e valores da institucidn.

e Ofrecer as cualificaciéns profesionais requiridas para dar resposta as necesida-
des e demandas do noso ambito produtivo.

e Optimizar os recursos publicos dispofiibles, fundamentados nas novas tecnoloxias,
para reproducir procesos produtivos respectuosos co medio e coa prevencidén de ris-
cos laborais, cun profesorado axeitadamente formado tanto na didactica coma nas in-
novaciéns técnicas.

Modelo: MD85AC001 Guia do alumnado. 01/09/2024. Versiodn 2 Paxina 16 de 16



CENTROS INTEGRADOS
DE FORMACION
PROFESIONAL

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

FORMACION PROFESIONAL

CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E FP

e Fomentar o espirito emprendedor e o desenvolvemento de actividades empresariais.

e Contribuir ao logro das actuaciéns e obxectivos de calidade establecidos no Plan
Estratéxico da Conselleria de Cultura, Educacién, FP e Universidades.

e Desenvolver vinculos co sistema produtivo do contorno.

3 Dereitos e deberes do alumnado

Establecidos nas NORMAS DE ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO (NOF) do CIFP Politécnico
de Lugo, aprobadas polo Consello Social:

Unha versidon completa do NOF pode consultarse na paxina web do instituto
(www.politecnicolugo.org) na seccién ALUMNADO : documentos

Dereitos do alumnado

0 alumnado tera os seguintes dereitos:

a. A unha formacion integral e coeducativa que contribta ao pleno desenvolvemento da
sla personalidade nun ambiente educativo de convivencia, liberdade e respecto mu-
tuo.

b. As mesmas oportunidades de acceso as distintas ensinanzas que se imparten no
centro non habendo mais limitacidéns que as derivadas da lexislacidén vixente e do
seu aproveitamento ou aptitudes para o estudio.

c. A que a sua dedicacidén, esforzo e rendemento sexan avaliados con total obxectivi-
dade.

d. A recibir orientacién académica e profesional para acadar o maximo desenvolvemen-
to persoal, social, e profesional, segundo as suas capacidades, expectativas e in-
tereses.

e. A que a sua actividade académica se desenvolva nas debidas condicions de seguri-
dade e hixiene.

f. A non ser discriminado por razdén de nacemento, raza, sexo, relixidén, opinién ou
calquera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social.

g. A que se lles respecte a sua integridade fisica e moral e a sua dignidade persoal
non podendo ser obxecto, en ningun caso, de tratos vexatorios ou degradantes.

h. A que o profesorado garde reserva sobre as suas circunstancias persoais e fami-
liares. En todo caso, 0s centros comunicaran as autoridades competentes as circuns-
tancias que poidan implicar incumprimento dos deberes establecidos polas leis de
proteccion dos menores. Terase en conta a Lei orgéanica de proteccién de datos e ou-
tras normativas sectoriais e autondmicas ditadas ao respecto.

i. A participar no funcionamento e na vida do centro, na actividade escolar e na
toma de decisidéns en materia de convivencia, de acordo co disposto na Lei Organi-
ca do Dereito & Educaciodn e nos respectivos Regulamentos Orgénicos.
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j- A asociarse, creando asociaciodns, federacidéns e confederaciéns de alumnos e alum-
nas.

k. A ser informado polos membros da xunta de delegados e polos representantes das
slas asociacidns das cuestidns propias do seu centro e doutras que afecten a outros
centros docentes e ao sistema educativo en xeral.

. A usar as instalacidéns do centro coas limitacidéns que se deriven das actividades
lectivas coas precaucidéns necesarias en relacidén coa seguridade das persoas, a
axeitada conservacion dos recursos e o correcto destino dos mesmos, con previa au-
torizacién da direccioén do centro.

m. A percibir as axudas segundo a politica de bolsas establecida pola Administraciodn
Educativa axeitadas as necesidades particulares de cada alumno/a.

Deberes do alumnado

0 estudio constitue un deber basico do alumnado e concrétase nas seguintes obrigas:

a. Asistir &s clases puntualmente e participar nas actividades orientadas ¢ desen-
volvemento dos plans de estudio.

b. Cumprir e respectar os horarios aprobados para o desenvolvemento das actividades
do centro.

c. Seguir as orientacions do profesorado respecto da sua aprendizaxe e mostrarlle
respecto e consideracion.

d. Respectar o exercicio 6 estudo dos/as compafieiros/as.
Ademais do anterior, o alumnado tera os seguintes deberes:

e. Respectar a liberdade de conciencia e as conviccidéns relixiosas e morais, a
igualdade de dereitos entre mulleres e homes, asi como a dignidade, integridade e
intimidade fisicas e psiquicas de tédolos membros da comunidade educativa dentro e
féra do horario escolar.

f. Respectar o proxecto funcional do centro.

g. Cumprir os criterios establecidos polo centro para o desenvolvemento das activi-
dades complementarias & formacion.

h. Coidar e empregar correctamente os bens e as instalacidns do centro e respectar
as pertenzas dos demais membros da comunidade educativa. Corresponde 6/4 Delegado/a
de grupo dar parte, canto antes, & persoa responsable en cada caso, das roturas,
danos, subtraccions ou calquera outro desperfecto que se produza na aula utilizada
polo alumnado a quen representa. De haber intencionalidade, o/a alumno/a ou alum-
nos/as causantes teran a obriga de reparar ou repofier o obxecto danado.

i. Devolver os xustificantes de boletins de notas e/ou outras notificaciéns, asina-

dos pola seu pai/nai/ titor/a legal (se é menor de idade) no prazo que se estable-
za, para dar fe do seu cofiecemento
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4 Normas de convivencia no centro

0 alumnado do CIFP Politécnico de Lugo debe saber que estad obrigado a respectar as
Normas de Convivencia, recollidas nas Normas de Organizacién e Funcionamento (NOF)
do CIFP Politécnico de Lugo, aprobadas polo Consello Social

Unha version completa do NOF pode consultarse na paxina web do instituto
(www.politecnicolugo.org) na seccion ALUMNADO “documentos”

A saber:

a. A comunicacién entre os membros da comunidade educativa rexerase polas normas do
respecto mutuo, non permitindose ningun tipo de insultos, agresidéns fisicas e mo-
rais, menosprezo, coaccibns, etc.

b. 0/A delegado/a ou no seu defecto, o/a subdelegado/a seran as canles de comunica-
cién de cada grupo coa direccidén do centro en temas relacionados co grupo. 0s mem-
bros da comunidade educativa manteréan sempre unhas medidas de seguridade, hixiene
persoal e de sanidade minimas.

C. Esta prohibido tirar papeis e outros desperdicios no recinto escolar, féra das
papeleiras ou contedores destinados a este fin.

d. 0s membros da comunidade educativa deben coidar e utilizar correctamente os bens
mobles, as instalacions do centro e respectar as pertenzas doutros membros da comu-
nidade educativa.

e. 0 uso do pavillon do centro educativo quedara suxeito & autorizacién do equipo
directivo.

f.No centro escolar deberase manter un comportamento correcto evitando as perturba-
ciéns da orde tanto durante as actividades lectivas como durante os cambios de es-
pazo do alumnado no centro.

g. As actividades que se impartan en horario lectivo seran de obrigada asistencia
(conferencias, xornadas, cursos, etc ) e trataranse a todos os efectos como sesidns
lectivas.

h. Queda prohibido, dentro do centro, a utilizacion de calquera aparello electrénico
que interrompa o normal funcionamento do centro ou violen a intimidade das persoas.

i.Non se podera comer nin beber nas aulas, agas circunstancias autorizadas polo pro-
fesor/a.

J.Estd prohibido fumar dentro do centro e en todo o recinto escolar.

k. Estan prohibidos os xogos de cartas dentro das aulas. Nas zoas comins do centro
(vestibulo, etc) estaran permitidos sempre que se observe que tefien un caracter 1lu-
dico e entretido.

.o alumnado tera a obriga de identificarse sempre que asi lle sexa solicitado por
algun membro da comunidade educativa de cara a comprobar a sua pertenza ao centro.
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m.Esta prohibido o uso do mébil dentro da aula, e de calquera outro dispositivo de
comunicacidén e/ou gravacion, tanto por parte do profesorado como por parte do alum-
nado, agas previa autorizaciodn da persoa que corresponda.

n. Ningin membro da comunidade escolar podera portar, consumir nin distribuir drogas
nin substancias nocivas para a saude en todo o recinto escolar.

0. Dentro das aulas non estara permitido permanecer coa cara e cabeza cubertas, sal-
VO causa que o xustifique e previo permiso expreso da direcciédn.

p. Durante o recreo o alumnado non podera permanecer nas aulas, salvo aqueles que
estean autorizados.

g. No caso de ausencia ou impuntualidade dun/dunha profesor/ora, o alumnado debera
agardar a sua chegada na aula/taller. Se o/a profesor/ora non chega, o/a delegado/a
ou no seu defecto, o/a subdelegado/a, comunicarao ao profesor/ora de garda na Sala
do Profesorado ou ao Xefe/a de Estudos do centro.

r.nurante as horas de clase o alumnado non poderéd estar féra da aula, nin abandonala
sen causa xustificada e previo aviso & persoa responsable.

S. 0 alumnado en idade de escolarizacidén obrigatoria (menor de 16 anos) non podera
abandonar o centro durante a xornada lectiva sen causa xustificada e se o fai, tera
que ser coa debida autorizacién dalgun membro do equipo directivo e acompafiado/a
polo seu pai/nai/titor/ora legal ou coa autorizacién escrita dos mesmos. Na conser-
xeria do centro e na carpeta do Alumnado ( na paxina web) haberd un modelo para es-
ta autorizaciodn.

t.0 alumnado de FP Basica, en caso de ausencia do/a profesor/ora, permanecerda a es-
pera do/a profesor/ora de garda. Non podera abandonar o centro en ningln caso, agas
autorizacién dalgun membro do equipo directivo, unha vez valoradas as circunstan-
cias

u. Na cafeteria do centro, o comportamento serd o axeitado a un centro de ensinanza.

V. S6 se podera acceder ao recinto interior do centro con vehiculo si se dispén de
correspondente autorizacidén por parte da direccidén do centro.

w.0 centro non se fara responsable da desaparicidén das pertenzas persoais do alum-
nado nas aulas, talleres ou outras dependencias do centro

Incumprimento das normas

Cando un membro da comunidade educativa observe unha conduta contraria a conviven-
cia no centro debera notificalo por escrito & direccién do centro. Para esta fina-
lidade estara & disposiciodn de toda a comunidade un documento na paxina web do cen-
tro”“COMUNICACION DE INCIDENTES” que unha vez debidamente cuberto, entregara a Xefa-
tura de Estudos.

A Direccién do centro valorara a situacién e tomara as medidas oportunas.

No centro existe unha COMISION DE CONVIVENCIA, Organo consultivo que facilitara a
boa convivencia no centro e velaréa polo cumprimento das normas establecidas no do-
cumento PLAN DE CONVIVENCIA, a disposicidn do profesorado e do alumnado na péaxina
web do centro
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Contamos tamén coa figura de COORDINADORA DE BENESTAR E CONVIVENCIA, que é unha re-
ferencia no centro nas comunicaciéns e intervencidns relacionadas con posibles ca-
sos de violencia no mesmo, co obxectivo principal de xerar unha boa convivencia,
reducindo os conflitos, mellorando as relacidéns sociais e polo tanto o benestar
emocional.

Podes comunicarte con esta persoa a través do correo electronico:
benestar@politecnicolugo.org

Conta cun espazo na paxina web do centro
https://www.politecnicolugo.org/index.php?option=com_content&view=category&layout=b
log&id=207&Itemid=580

Consideraranse condutas contrarias & convivencia do centro as seguintes:

CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA:

a. Agresions fisicas ou psiquicas, inxurias e as ofensas graves, as ameazas e as
coacciéns contra os demais membros da comunidade educativa.

b. 0s actos de discriminacion grave contra membros da comunidade educativa por razoén
de nacemento, raza, sexo, orientacidn sexual, capacidade econdmica, nivel social,
conviccidns politicas, morais ou relixiosas, discapacidades fisicas, sensoriais ou
psiquicas, ou calquera outra condicidén ou circunstancia persoal ou social.

C. 0s actos individuais ou colectivos de desafio & autoridade do profesorado e ao
persoal de administracioén e de servizos que constituan unha indisciplina grave.

d. A gravacién, a manipulacién e a difusién por calquera medio de imaxes ou informa-
ciéns que atenten contra o dereito & honra, a dignidade da persoa, a intimidade
persoal e familiar e a propia imaxe dos demais membros da comunidade educativa.

€. As actuaciéns que constitlan acoso escolar.

f. A suplantacién de personalidade en actos da vida docente e a falsificacidn, alte-
racién ou subtraccion de documentos académicos.

g. 0s danos graves causados de forma intencionada ou por neglixencia grave as insta-
lacions e aos materiais dos centros docentes, incluidos os equipos informati-
cos/didacticos e o software, ou aos bens doutros membros da comunidade educativa ou
de terceiros, asi como a slUa subtraccién.

h. 0s actos inxustificados que perturben gravemente o normal desenvolvemento das
actividades do centro, incluidas nas actividades complementarias & formacion.

1. As actuacions gravemente prexudiciais para a salde e a integridade persoal dos
membros da comunidade educativa do centro, ou a incitacidén a elas.

J. Portar calquera obxecto, substancia ou produto gravemente perigoso para a saude
ou a integridade persoal de calquera membro da comunidade educativa. En todo caso,
reputarase indisciplina grave a resistencia ou a negativa a entregar os obxectos ao
profesorado, dentro do recinto escolar e tamén durante a realizacién de actividades
complementarias a4 formacidén. Este obxecto sera depositado polo profesorado na di-
reccién do centro coas debidas garantias, quedando & disposicidén da nai/pai ou ti-

tor, se o alumno/a é menor de idade, ou do propio alumno/a se é maior de idade.

k. A reiteracioén, nun mesmo curso escolar, de condutas leves contrarias & conviven-
cia.

I. 0 incumprimento das sancidns impostas.

CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA:
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As condutas tipificadas como agresion, inxuria ou ofensa, o0s actos de
discriminacion,os actos de indisciplina,os danos graves causados no centro de forma
intencionada, o0s actos 1inxustificados perturbadores do desenvolvemento das
actividades do centro e as actuacidns prexudiciais para a saude e a 1integridade
persoal dos membros do centro, que non alcancen a gravidade requirida para ser
consideradas graves.

Portar calquera obxecto, substancia ou produto expresamente prohibido polas normas
do centro perigoso para a saude ou a integridade persoal do alumnado ou dos demais
membros da comunidade educativa ou que perturbe o normal desenvolvemento das
actividades docentes, complementarias ou extraescolares, cando non alcance a
gravidade requirida para ser considerada grave.

A inasistencia inxustificada a clase e as faltas reiteradas de puntualidade, nos
termos establecidos polas normas de convivencia do centro.

A reiterada asistencia ao centro sen o material e equipamento preciso para
participar activamente no desenvolvemento das clases.

MEDIDAS CORRECTORAS POLO INCUMPRIMENTO DAS NORMAS ANTERIORES:
Principios xerais destas medidas:

- As correccidéns que se apliquen ao alumnado teréan caracter educativo e recupera-
dor.

- As correccibéns garantiran o respecto dos dereitos do resto do alumnado.
- As correccions procuraran a mellora da convivencia.

Ningun alumno/a podera ser privado do seu dereito & educacién. Para estes efectos
non se entenderd como privacién do dereito & educacién a imposicién de correcciéns
que impliquen a suspension da asistencia &s clases.

-Non se poderan impofier correccidéns contrarias a integridade fisica e & dignidade
persoal do alumnado.

A imposicidén das correcciéns respectarda a proporcionalidade coa conduta do alum-
nado e debera contribuir & mellora do seu proceso educativo.

Na imposicién das correccidéns terase en conta a idade do alumnado e as demais
circunstancias persoais, familiares e sociais. Para estes efectos, poderase solici-
tar os informes oportunos e recomendar as nais e pais ou titores legais a adopcidn
das medidas necesarias.

No caso do alumnado de F.P Béasica, a persoa responsable da direccién do centro,
adoptara a decision de suslpensién do dereito & asistencia ao centro por tres dias
lectivos no caso de acumulacion de tres partes de comunicacién de incidentes. Esta
decisién comunicarase ao pai/nai/titor/ora legal do alumno/a antes de que se faga
efectiva asi como & Comisidn de Convivencia do centro.

- En determinados casos, de estimarse conveniente, poderase solicitar a actuacidn
do departamento de informacién e orientacién profesional do centro e/ou equipo de
orientacion especifico.
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Dentro das medidas correctoras, poderase incluir a posibilidade de que o departa-
mento de informacidén e orientacioén profesional do centro, desenvolva un programa de
habilidades sociais dirixido ao alumnado que incorre reiteradamente en condutas
disruptivas ou ben alumnado que como consecuencia da imposicidén de medidas correc-
toras se vexa temporalmente privado do seu dereito de asistencia ao centro.

Para a graduacidén das medidas correctoras previstas tomaranse en consideracidn os
seguintes criterios:

- 0 recofiecemento espontaneo do caracter incorrecto da conduta e, se é o0 caso, O
cumprimento espontaneo da obriga de reparar os danos producidos no centro.

- A existencia de intencionalidade ou reiteracidn nas condutas.

- A difusidn dos prexuizos causados.

- 0 caracter especialmente vulnerable da vitima da conduta, por razon de idade, de
recente incorporacién ao centro ou calquera outra circunstancia.

As medidas correctoras das condutas gravemente prexudiciais para a convivencia,
prescriben ao ano da firmeza en via administrativa da resolucidn que as impon ( ar-
tigo 24 da Lei 4/2011 de convivencia e participacién da comunidade educativa).

As medidas correctoras das condutas leves contrarias & convivencia prescriben aos
catro meses da sua imposicion ( artigo 24 da Lei 4/2011 de convivencia e participa-
cién da comunidade educativa).

MEDIDAS CORRECTORAS DE CONDUTAS GRAVEMENTE PREXUDICIAIS PARA A CONVIVENCIA:

As condutas gravemente prexudiciais poderan ser corrixidas coas seguintes medidas:

Suspensidén do dereito a participar nas actividades complementarias & formacion
por un periodo de entre duas semanas e un mes.

Suspensidén do dereito de asistencia a determinadas clases ou & empresa no periodo
de Formacidén en Centros de Traballo ( FCT) por un periodo de entre catro dias lec-
tivos e duas semanas.

-Suspension temporal do dereito de asistencia ao centro ou & empresa no periodo de
Formacion en Centros de Traballo ( FCT) por un periodo de entre catro dias lecti-
VOS e un mes.

MEDIDAS CORRECTORAS DE CONDUTAS LEVES CONTRARIAS A CONVIVENCIA:

As condutas leves contrarias & convivencia poderan ser corrixidas coas seguintes
medidas:

Amoestacidn privada ou por escrito.
Comparecencia inmediata ante o/ a xefe/a de Area de Formacion.

-Suspension do dereito a participar nas actividades complementarias & formacion do
centro por un periodo de ata duas semanas.

Suspensidén do dereito de asistencia a determinadas clases ou & empresa no periodo
de Formacion en Centros de Traballo ( FCT) por un periodo de ata tres dias lecti-
VOS.
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Suspensidén temporal do dereito de asistencia ao centro ou & empresa no periodo de
Formacion en Centros de Traballo ( FCT) por un periodo de ata tres dias lectivos.

USO DE TELEFONOS MOBILES E DISPOSITIVOS ELECTRONICOS

De acordo coa Orde de 4 de xaneiro de 2024 da Conselleria de Cultura, Educacion,
Formacion Profesional e Universidades sobre o uso dos teléfonos mobiles e disposi-
tivos electroénicos nos centros educativos:

e Nos centros docentes de niveis non universitarios sostidos con fondos publicos da
Comunidade Auténoma de Galicia que ofrezan algunha das ensinanzas reguladas na lei
organica educativa en vigor, entra en vigor a prohibicién de uso de teléfonos mobi-
les e outros dispositivos electrénicos como mecanismo de comunicacién establecida
durante os periodos lectivos debe estenderse tamén, con caracter xeral, & totalida-
de da xornada escolar, incorporando os periodos non lectivos. En consecuencia, hnhon

se permitiréd durante a xornada escolar o emprego libre destes dispositivos.

e Considéranse aos efectos deste protocolo como periodos non lectivos os seguintes:
as entradas e saidas, o tempo de recreo, de comedor escolar e os periodos dedicados
ao desenvolvemento de actividades complementarias e extraescolares.

e 0s centros poderan establecer excepcionalmente normas para a correcta utilizacidn
dos dispositivos indicados como ferramenta pedag6xica, supervisada polo profesora-
do.

e Exceptuarase desta restricidén o emprego proporcionado e razoable dos dispositivos
por cuestidns de oportunidade ou necesidade, médicas ou de outra indole, sempre e
cando o motivo estea xustificado da maneira que se considere en cada caso atendidas
as circunstancias, e asi sexa autorizado pola direccién do centro, ou, de non ser
isto posible, polo profesorado.

Condicion de autoridade publica do profesorado.

0 ARTIGO 11 da Lei de Convivencia e Participacién da Comunidade Educativa (Ley
4/2011, de 30 de xufio) recofiece que no exercicio das funcidéns directivas e organi-
zativas, docentes e de correccion disciplinaria, o profesorado ostenta a condiciodn
de autoridade publica e goza da proteccidén recofiecida a tal condicidn polo ordena-
mento xuridico.

No exercicio das funciéns de correccién disciplinaria, os feitos constatados polo
profesorado e que se formalicen por escrito en documento que conte cos requisitos
establecidos regulamentariamente tefien presunciéon de veracidade, sen prexuizo das
probas que no seu defensa puidese sinalar ou achegar o alumnado ou 0s seus repre-
sentantes legais cando fose menor de idade.

0 profesorado esta facultado para requirir ao alumnado, dentro do recinto escolar e
tamén durante a realizacion de actividades complementarias e extraescolares, a en-
trega de calquera obxecto, substancia ou produto que porte e que estea expresamente
prohibido polas normas do centro, resulte perigoso para a sua salde ou integridade
persoal ou a dos demais membros da comunidade educativa ou poida perturbar o normal
desenvolvemento das actividades docentes, complementarias ou extraescolares. 0 re-
quirimento previsto neste apartado obriga & alumna ou alumno requirido & inmediata
entrega do obxecto, que seré depositado polo profesorado na direccidn do centro co-
as debidas garantias, quedando ao dispor da nai ou pai ou da titora ou titor, se a
alumna ou alumno que o porta fose menor de idade, ou da propia alumna ou alumno, se
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fose maior de 18 anos, unha vez terminada a xornada escolar ou a actividade comple-
mentaria ou extraescolar, todo iso sen prexuizo das correcciéns disciplinarias que
puidesen corresponder

5 Servizos do centro

5.1. Biblioteca

0 centro dispén dunha biblioteca cuns fondos importantes (libros, e-books, DVD, CD,
videos...) tanto dende o punto de vista xeral como técnico, que poden consultarse
en sala ou en préstamos. Na biblioteca atdpanse tamén varios ordenadores con cone-
xién a internet para que o alumnado poida facer as consultas que precise a través
da rede

Horario: segundo dispofiibilidade do profesorado, de acordo co cadro horario locali-
zado na biblioteca.

As normas para o uso e adecuado funcionamento da biblioteca pddense consultar nas
Normas de Organizacién e Funcionamento do centro (NOF), que pode consultarse na pa-
xina web do instituto (www.politecnicolugo.org) na seccién ALUMNADO : documentos

5.2. Bolsa de emprego

0 centro , a través do Departamento de Informacidn e Orientacidén profesional, xes-
tionara una bolsa de emprego.

Podes inscribirte, ao rematar o ciclo formativo, na bolsa de emprego na paxina web
do centro. Recibiréas as ofertas de emprego que cheguen ao centro

5.3. Outros

e Fotocopiadora

Podense realizar fotocopias na conserxeria ao prezo estipulado pola direcciodn do
centro no horario establecido.

e Cafeteria

0 centro conta con cafeteria que dispén de servizo de comidas. Non se sirve bebidas
alcohdlicas nin esté permitido o xogo

e Redes Sociais

0 centro esta presente en facebook (cifp politecnico de lugo) e en instagram (poli-
tecnicolugo)

e Paxina web

0 centro dispon de péaxina web:
www.politecnicolugo.org
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area especifica para o alumnado con acceso a documentos....

e Buzén de Suxestidéns e Queixas

No vestibulo principal do centro disponse dun buzén no que o alumnado podera depo-
sitar as suas suxestidéns (ideas que se aportan & direcci6én do CIFP con &nimo cons-
trutivo para a sua mellora) ou queixas (mostras de insatisfaccidn sobre algun as-

pecto do funcionamento do centro)

e Buzon de PUNTO LARANXA contra o acoso e ciberacoso escolar

0 centro ten habilitado un PUNTO LARANXA no vestibulo da cafeteria no que o alumna-
do que sufra ou cofieza algunha situacién de acoso ou ciberacoso escolar no centro a
poida denunciar de maneira andénima.

Tamén se habilita un PUNTO LARANXA VIRTUAL na paxina web do centro coa mesma fina-
lidade.

e Tramites en liina

A través da paxina web poderdas realizar diferentes tramites como solicitude de cita
previa para a oficina do centro ou para o Departamento de Informacién e Orientacidn
Profesional, solicitude de certificados académicos...

6 Calendario escolar

CALENDARIO ESCOLAR 2024-2025
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Mes Dia
Setembro |11 Comezo M’dﬁsgﬁn@f?ﬂfﬂﬁdﬁﬂ?fﬂfem
Qutubro |3 Dia non lectivo. Dia do Ensino.
Novembro | 1 Dia non lectivo. Dia de Todos os Santos.
S iiadica Dia non lectivo. Dia da Constitucidn.

21,22, 23, 24 25, 26,2728, 28, 30, 31
Xaneiro (1,2, 3, 4567

Vacacidns de Nadal.

Marzo 345 Vacacidns de Entroido.
Abril 12131415,16,1718,19, 20, 21 Vacadons de Semana Santa.
1 Dia non lectivo. Dia do Traballo.
Maio 2 Dia non lectivo. Dia propio do centro
Xuio |20 Remate das clases na formacién profesional.

** No curse 24-25 corresponden 2 DiAS MON LECTIVOS DO CENTRO. Falta por determinar a data do sequndg dia non leciive do centro. Serd comunicade

con ificente antel3den

7 Horario

REXIME HORARIO
Ordinario Mafia 8:30-15:00 h (descanso de 30’ de 11:30-12:00)
Ordinario Tarde e Modular 16:00-22:15 h (descanso de 15’ de 19:00-19:15)

Horario de Secretaria: luns a venres de 09:00 a 14:00 horas.

Tanto as entradas como as saidas da clase indicaranse por medio do timbre de cen-
tro, non podendo o alumnado, entrar nin sair da aula entre clase e clase, salvo
xustificacion, para non interferir na orde académica.

A duracion dos periodos lectivos seréa de 60°, non tendo lugar ningun tipo de des-
canso entre clase e clase agas no recreo.

8 Informacion de interese

8.1. Matricula e convocatorias

A matricula no ciclo ou médulo para cada curso académico da dereito a unha Unica
convocatoria, que se esgota cando se realice a avaliaciéon final de médulos do cur-
So.

0 alumnado podera ser avaliado dun mesmo médulo profesional un maximo de catro con-
vocatorias, con independencia do réxime ou modalidade que se curse. A Unica excep-
cién é o médulo de Formacidén en Centros de Traballo, que terd duas convocatorias.

No réxime ordinario a matricula formalizase por curso completo.
No réxime modular realizase por mdédulos, non podendo superar a carga lectiva anual

de 1000 horas e sempre que se garanta a compatibilidade horaria do 90% na modalida-
de presencial.
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No réxime ordinario o alumnado de 1° que promociona de curso ten reservada a praza
para 2°, debendo formalizar a correspondente matricula no prazo establecido.

No réxime modular cada curso haberd que facer unha nova solicitude de admisidn.
Ainda que a praza non esta garantida, cada médulo superado incrementa a puntuaciodn
de participacidén no proceso de admision.

Matricula no mesmo centro.

0 alumnado de réxime ordinario podera repetir unha vez cada curso no mesmo centro;
de precisar unha terceira ou cuarta matricula deberia solicitar admisidn noutro
centro, salvo que existiran prazas dispofiibles e non houbese listaxe de espera.

Anulacion de matricula

Se durante os cinco primeiros dias lectivos do curso se observase a inasistencia de
determinados alumnos ou alumnas, o centro docente requiriralles por escrito a sua
inmediata incorporacién nun prazo maximo de tres dias contados desde a data de re-
cepcidén da notificaciodn e comunicaralles que, en caso de non se producir esta, agas

causa debidamente xustificada, se procedera a anulacién da sua matricula.

0 alumnado tamén podera solicitar de xeito voluntario a anulacidén da sua matricula
cunha antelacién minima dunha semana ao remate do periodo de matricula.

A anulacidén da matricula non computara para efectos de convocatorias consumidas

Mais informacién

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e
a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).

- Resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das ensinanzas de formacidn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

8.2. Promocidn e recuperaciodns

Promocién de curso no réxime ordinario: todos os moédulos superados ou con moédulos
suspensos que non superen as 300 horas.

Cando un alumno/a non logre a promocion sO debera repetir os modulos profesionais
non superados, a excepcidén de 1° curso de FP Basica no que se repite curso comple-
to.

No caso de pasar a segundo con algunha materia pendente de primeiro, o alumno/a de-
bera realizar as actividades de recuperacién que se lle propofian e sera avaliado na
avaliaciodn parcial de segundo curso previa a FCT.

En 2° curso, de non superar todos os mdédulos de primeiro e/ou segundo, o alumnado
podera recuperalos no periodo en que o0s compafieiros e compafieiras estean realizando
a FCT.

Mais informacién

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e
a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).
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- Resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formaciodn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

8.3. Validacions

Coa validacion dase por superada un parte ou partes de estudos oficiais que se es-
tan a realizar tendo en conta a formacion achegada e superada pola persoa interesa-
da con anterioridade.

Nos estudos de Formacion Profesional a unidade minima de validacién é o médulo for-
mativo.

e A experiencia profesional e a formacion non formal non poderéd ser achegada para
validar médulos.

e 0s médulos previamente validados non poden utilizarse para solicitar outra vali-
dacion.

e 0s estudos declarados equivalentes e os titulos estranxeiros homologados non po-
den achegarse para solicitar validaciéns.

e Nos moédulos idénticos (mesmo cédigo, denominacidn, capacidades e resultados de
aprendizaxe, contidos e duracion) farase un traslado da cualificacién obtida ante-
riormente.

e 0 médulo de Proxecto non é validable en ningun caso.

e Non se contempla solicitar validaciéns de modulos correspondentes a ciclos de
grao medio aportando estudos universitarios

e 0s moédulos que valida a Direccién do Centro:

- No réxime ordinario, considéranse como superados para a promocién de curso.

- No réxime modular, non se consideran a efectos de compatibilidade e carga hora-
ria.

- No caso de matricula simultédnea, non se consideraran para os efectos de compati-
bilidade

e Requisitos e prazos para solicitar validacioéns

A persoa solicitante debera estar matriculada no centro docente e presentar a soli-
citude de validacién no modelo establecido ao efecto:

1. Se a resolucién da validacién corresponde & direccién do centro educativo, o
alumnado debera presentar o anexo XIV da Orde de 12 de xullo de 2011 debidamente
cuberto, DENTRO DOS PRIMEIROS VINTE DIAS DO INICIO DAS CLASES

Poderas descargar o anexo XIV na paxina web do centro, www.politecnicolugo.org, na
pestana ALUMNADO: DOCUMENTOS

2. Se a resolucidén de validacién corresponde ao Ministerio de Educacién, Formaciodn
Profesional e Deportes, o alumnado deberd presentar o anexo V do Real decreto
1085/2020, do 9 de decembro (BOE do 30 de decembro). O PRAZO DE PRESENTACION de so-
licitudes de validacion que resolve o ministerio iniciase o dia en que comeza o
curso escolar e finaliza o derradeiro dia do curso escolar. SO se podera presentar
unha Unica solicitude de validacidn por curso académico. Trataranse con preferencia
0s expedientes presentados dende o inicio do prazo para realizar a matricula ata a
finalizacién do mes de outubro de cada curso escolar.

e Cualificacion dos médulos validados
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Cada modulo profesional validado recollerase nos documentos académicos, aos efectos
de calculo da nota media do ciclo formativo de Formacién Profesional, coa cualifi-
cacion obtida polo solicitante no modulo profesional cursado que conste na documen-
tacién académica correspondente, segundo o Real Decreto 1085/2020, do 9 de decem-
bro (BOE do 30 de decembro). Naqueles casos, nos que a validacidn esixa considerar
mais dun médulo profesional, a cualificacién final seréd o resultado do célculo da
media aritmética das cualificaciéns obtidas nos devanditos mdédulos.

0s médulos profesionais que sexan susceptibles de validacién pola achega de estudos
universitarios, por ter superados estudos anteriores & LOXSE ou por ter superadas
unidades de competencia do Catalogo Nacional das Cualificacioéns, non levaran asina-
da ningunha puntuacidén, constando no expediente do alumnado como validado e non
computaran aos efectos de calculo da nota medio do ciclo formativo.

No caso dun modulo validado por ter superada a UC do Catdlogo Nacional das Cualifi-
cacions, non computara a efectos do calculo da nota do ciclo formativo

0s médulos profesionais que tefian os mesmos codigos, as mesmas denominacidns, capa-
cidades terminais ou resultados de aprendizaxe, contidos e duracién, seréan conside-
rados modulos idénticos, independentemente do ciclo formativo ao que pertenzan, e
trasladaranse as cualificaciéns obtidas nos médulos profesionais superados a cal-
guera dous ciclos en que estean incluidos.

« Normativa reguladora

- Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, polo que se establecen validacidns de
médulos profesionais dos titulos de Formacién Profesional do sistema educativo es-
pafiol e as medidas para a sua aplicacion, e se modifica o Real decreto 1147/2011,
do 29 de xullo, polo que se establece a ordenacién xeral da formacion profesional
do sistema educativo

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e
a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formacioén profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).

- Resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formaciodn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

Mais informacioén

- http://www.edu.xunta.es/fp/validacion-modulos-profesionais
- Departamento de Orientacidn e Informacidén Profesional do CIFP Politécnico de Lugo

8.4. Faltas de asistencia

Regulacion establecida nas Normas de Organizacion de Funcionamento de Centro (NOF)
do CIFP Politécnico de Lugo aprobadas polo Consello Social

As Normas de Organizacidén e Funcionamento do centro (NOF), que pode consultarse na
paxina web do instituto (www.politecnicolugo.org) na seccién ALUMNADO : documentos

Xuntamos as mesmas:

e Todo o alumnado matriculado en ensinanzas presenciais tera a obriga de asistir as
actividades programadas para os distintos médulos profesionais do ciclo formativo.

e Cando un alumno ou alumna chegue tarde a unha clase o/a profesor/ora podera non
deixalo entrar ata o seguinte periodo lectivo. Se non o deixa entrar, computaralle
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como unha falta de asistencia. Se o deixa entrar, o/a profesor/ora podera converter
tres faltas de puntualidade nunha de asistencia.

e As faltas de asistencia xustificaranse ante o/a profesor/ora co que se tivese
clase ese dia de ausencia asi coma diante do/a profesor/ora titor/ora, ao que se
lle entregaran os xustificantes para a sua custodia.

0 alumnado, tras unha ausencia breve, entendendo como tal ata cinco dias, podera
presentar un documento para a xustificacién das faltas, que entregard o primeiro
dia da sua incorporacion.

No caso de ausencia prolongada, entendendo como tal superior a cinco dias, o alum-
nado, un familiar ou titor/ora legal teran cinco dias, a partir do primeiro dia de
falta, para entregar o documento xustificativo da falta ou contactar co seu ti-
tor/ora para informar da situacidon. De non cumprirse o anterior non se teréan en
conta eses xustificantes.

e A xustificacién destas faltas de asistencia deberéa documentarse como no mundo
laboral (documento orixinal no que conste a data e as horas da falta e debidamente
selado e asinado).

e SO se xustificaran as faltas, cando se documenten axeitadamente as seguintes cir-
cunstancias:

a. Enfermidade grave do/a alumno/a ou dun familiar de 1° ou 2° grao.
b. Morte dun familiar de 1° ou 2° grao.

C. Revisiodns, consulta ou tratamentos médicos do/a alumno/a dentro da xornada lecti-
va.

d. Concorrer a exames ou outras probas oficiais.
€. Deber inescusable de caracter publico.

f. outras obrigas que o/a titor/a e/ou equipo docente considere obxecto de xustifi-
cacion.

e Non se consideraran faltas xustificadas as faltas que non se xustifiquen documen-
talmente e as que non entren dentro dos apartados contemplados anteriormente.

En caso de dubida sera a criterio da direccién do centro educativo a aceptacidén ou
non da condicidén de xustificables.

e Tal como se recolle na lexislacidén vixente (Artigo 25 da Orde do 12 de xullo de
2011 que regula o desenvolvemento, avaliacién e a acreditacién académica do alumna-
do das ensinanzas de formacidén profesional inicial, “ O numero de faltas que impli-
ca a perda do dereito 4 avaliacion continua nun determinado médulo sera do 10% res-
pecto da sua duracién total. Para os efectos de determinacién da perda do dereito &
avaliacién continua, o profesorado valorara as circunstancias persoais e laborais
do alumno ou a alumna na xustificaciodn desas faltas, cuxa aceptacidn sera acorde co
establecido no correspondente regulamento de réxime interior do centro”)

Atendendo as circunstancias que menciona a normativa e de cara a acadar un criterio
homoxéneo para todos os equipos docentes, estes poderan decidir limitar o nudmero
maximo de faltas xustificadas por *“Revisidns, consulta ou tratamento médico dentro
da xornada lectiva” a un maximo dun 10% das horas totais do médulo.

A tal efecto, o/a titor/ora enviara un apercibimento ao alumno/a cando as faltas de
asistencia inxustificadas nun médulo superen o 6% respecto da sua duracién total.
Cando as faltas de asistencia alcancen as citadas porcentaxes comunicarase a perda

do dereito & avaliacidén continua.
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e 0 alumnado que perde a avaliacidén continua ten dereito a asistencia a clase, ain-
da que, o profesorado pode non permitirlle a realizacidon de determinadas activida-
des se estas implican algun tipo de risco para si mesmos,para 0 resto do grupo ou
para as instalaciéns.

e Segundo se recolle na lexislacién que regula as ensinanzas de formacidén profesio-
nal basica, a perda do dereito & avaliacidén continua nun determinado médulo non lle
sera de aplicacién ao alumnado de ciclos formativos de formacion profesional béasica
en idade de escolarizacion obrigatoria.

Cando un alumno/a en idade de escolarizacion obrigatoria acumule un numero de fal-
tas sen xustificar superior ao 10 %, iniciarase o protocolo de absentismo escolar
conforme ao modelo e protocolo establecido no Protocolo para a Prevencién do Absen-
tismo Escolar en Galicia e as instrucidns do 31 de xaneiro de 2014.

e No caso de secundar unha convocatoria de folga, o/a delegado/a presentara na xe-
fatura de estudos unha listaxe do alumnado que pretenda participar nela, coa sina-
tura individualizada para os maiores de idade e coa autorizacidén do pai/nai no caso
de menores de idade, cunha antelacidén minima de 24 horas, para permitir planificar
a organizacion do centro.

e A asistencia a folga NON tera a consideracién de falta xustificada.

e Tal como se recolle na lexislacidén vixente (Artigo 10 da Orde do 12 de xullo de
2011 que regula o desenvolvemento, avaliacion e a acreditacidén académica do alumna-
do das ensinanzas de formacién profesional inicial,o centro realizara a baixa de
oficio de matricula cando un alumno ou unha alumna non asistan inxustificadamente &
clase durante o resto do curso académico de xeito continuado por un periodo supe-
rior a 15 dias lectivos ou, de xeito descontinuo, por un periodo superior a 25 dias
lectivos. Esta baixa de oficio supora a perda da condicion de alumno ou de alumna
do ciclo formativo e computarase como convocatoria xa consumida).

e O/A profesor/ora titor/ora deberé& comunicar aos pais/nais do/a alumno/a ou o pro-
pio alumno/a, se é maior de idade todas as faltas de asistencia e de puntualidade
as clases de cada mes, diferenciando as faltas xustificadas das non xustificadas.

e No caso de PERSOAS CANDIDATAS A0S PROCEDEMENTOS ANUAIS DE ACREDITACION DE COMPETEN-
CIAS, a xustificacién das faltas as citacidéns de asesoramento e avaliacidn sera
nos mesmos termos e condicidns que para o resto do alumnado. A xustificaciodn deberéa
ser presentada no centro nos cinco dias seguintes aos da sesidén, por escrito e
acompafiada da documentacidn acreditativa.

e Para as PERSOAS MATRICULADAS NAS CONVOCATORIAS ANUAIS DE PROBAS LIBRES,a xustifica-
cioén de faltas & xornada de acollida ou &s probas sera nos mesmos termos que para o
resto do alumnado do centro. Neste caso o prazo para xustificacidén sera sempre an-
terior a4 data de convocatoria da proba & que se presente.

Tal como recolle o artigo 8 da Lei Organica 8/1985 de 3 de xullo, reguladora do De-
reito a Educacioén, os centros educativos facilitaran o dereito de reunién do alum-
nado para o cal, as decisidns colectivas que adopten, con respecto & asistencia as
clases non teran a consideracién de faltas de conduta nin seran obxecto de sancién,

cando sexan resultado do exercicio do dereito & reunidén e sexan comunicadas previa-
mente & direccion do centro educativo.
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8.5. Baixa de oficio

e Sup6n a posibilidade de que o centro formalice a baixa de oficio dun alumno ou
alumna que non asista -sen causa xustificada- &s actividades lectivas por un perio-
do continuado superior a 15 dias lectivos ou, de xeito descontinuo, por un periodo
superior a 25 dias lectivos

e Supora a perda da condicion de alumno ou de alumna do ciclo formativo, e a co-
rrespondente convocatoria computarase como xa consumida

e De aplicacién unicamente nas modalidades presenciais

e Con caracter previo, o centro enviara un apercibimento ao alumnado que acumule un
nimero de faltas de asistencia inxustificadas superior a 10 dias lectivos. Nel in-
dicarase a obriga de asistencia e que se procedera a sua baixa de matricula no caso
de que as suas faltas inxustificadas de asistencia representen 15 dias lectivos
consecutivos ou 25 dias lectivos descontinuos.

Mais informacién

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacién e
a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).

- Resolucién do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formaciodn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

8.6. Traslado

e Procedemento polo cal un alumno ou unha alumna matriculado/a solicita, antes da
finalizacién do correspondente curso académico, cursar as mesmas ensinanzas de for-
macion profesional nun centro educativo ou nun réxime diferente.

e Unicamente se permitiran traslados de matricula dentro do mesmo réxime, ou do
réxime ordinario ao réxime para as persoas adultas.

Motivos

e Doenza grave de caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de
familiares ata o primeiro grao de consanguinidade ou afinidade.

e Incorporacién a un posto de traballo mediante un contrato de duracidén superior a
dous meses, que impida cursar de xeito presencial os estudos no centro onde se es-
tea matriculado.

e Cambio de residencia a diferente localidade do pai, da nai ou da persoa que exer-
za a titoria legal, con quen conviva a persoa solicitante, ou do interesado no caso
de ser maior de idade.

Estas circunstancias deberéan acreditarse documentalmente

Procedemento
e Presentacién da solicitude de traslado no centro onde soliciten ser admitidos

e A direccion do centro solicitado resolvera sobre a peticidén de traslado no prazo
maximo de 10 dias naturais.

Outras consideracions

e Con caracter xeral, non se admitira traslado ningun durante o periodo oficial de
matriculacién, nin no derradeiro mes do curso, nin no derradeiro mes anterior ao
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inicio do periodo ordinario de realizacion do médulo de FCT, durante o segundo cur-
so do ciclo formativo no réxime ordinario.

e Non procederda en ningun caso a autorizacion de traslado de matricula cando o
alumno ou a alumna perdese, no centro de orixe, o dereito & avaliacidn.

e 0 procedemento de traslado de matricula non 1lle sera de aplicacidén ao alumnado
procedente de renuncia ou que causase baixa no ciclo formativo.

Mais informacién

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e
a acreditacién académica do alumnado das ensinanzas de formaciodn profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).

- Resolucidén do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das ensinanzas de formaciodn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

8.7. Renuncia & matricula

Supon a posibilidade de que o alumnado renuncie, con caracter xeral, por unha soa
vez, 4 avaliacion e & cualificacidén da totalidade dos médulos profesionais do ciclo
formativo en que se formalizase a matricula, no caso do réxime ordinario, ou de
forma parcial no caso do réxime de persoas adultas co fin de non esgotar as catro
convocatorias previstas para cada médulo profesional

Excepcionalmente, poderase renunciar mais dunha vez no caso de doenza prolongada de
caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna como de familiares ata o
segundo grao de consanguinidade ou afinidade.

e A aceptacién da renuncia non implicaréd reserva de praza para 0 seguinte curso
académico, de modo que para reincorporarse novamente a estes estudos, deberéa some-
terse a un novo proceso de admision.

Prazo

a) No caso de que todos os médulos sexan de formacién no centro educativo (médulos
de primeiro curso en réxime ordinario ou calquera mdédulo en réxime para as persoas
adultas): cunha antelacion minima de dous meses & avaliacion final de mdédulos co-
rrespondente.

b) No caso do alumnado de segundo curso en réxime ordinario, en que os médulos de
formacion de segundo curso se realicen no centro educativo e no centro de traballo:
cunha antelacién minima de dous meses & data prevista como inicio do periodo ordi-
nario da FCT.

Motivos

e Doenza prolongada de caracter fisico ou psiquico, tanto do alumno ou da alumna
como de familiares ata o segundo grao de consanguinidade ou afinidade.

e Incorporacién a un posto de traballo mediante un contrato de duracién superior a
dous meses, nun horario incompatible coas ensinanzas do ciclo.

e Obrigas de tipo familiar ou persoal que impidan a normal dedicacidén ao estudo.
e A renuncia & matricula sempre se debera xustificar documentalmente.

Procedemento

e A solicitude de renuncia de matricula, xunto coa documentacidén acreditativa, de-
berase presentar ante a direccio6n do centro educativo

e A direccidn do centro resolvera no prazo maximo de dez dias héabiles.
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e No relativo & renuncia ao médulo de FCT, terase en conta o establecido na sua
normativa reguladora.

Mais informacién

- ORDE do 12 de xullo de 2011 pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion e
a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de formacion profesional ini-
cial (DOGA 15-07-2011).

- Resolucidén do 10 de xullo de 2024, da Direccidén Xeral de Formacién Profesional,
pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das ensinanzas de formacidn
profesional do sistema educativo no curso 2024/25

8.8. Bolsas

As bolsas xerais para estudos non universitarios dirixense a estudantes que estean
matriculados en ciclos formativos en calquera das suas modalidades (ordinario
ou adultos -sexa presencial ou a distancia-)

Forma de presentacidén da solicitude

A solicitude preséntase mediante formulario on-line a través da péaxina web do Mi-
nisterio de Educacidén, no seguinte enlace:
https://sede.educacion.gob.es/portada.html

Prazo
Establecido para cada curso académico polo Ministerio de Educacion,Formacidén Profe-
sional e Deportes

0 prazo para solicitar becas para o curso 2024/25 comezou o 19 de marzo e rematou o
10 de maio de 2024.

As becas para o curso 2025/26 deberan solicitarse no presente curso (no prazo que
marque o Ministerio de Educacién,Formacion Profesional e Deportes e que adoita ser
no mes de marzo/abril/maio)

Mais informacién
e becaseducacion.gob.es
e Departamento de Informacidn e Orientacioén Profesional do CIFP Politécnico de Lugo

8.9. Practicas formativas

A partir deste curso 2024-2025 toda a formacidon profesional sera DUAL,
diferenciando entre:

- Fp dual xeral (non remunerada)

- Fp dual intensiva (a cofiecida ata o de agora como fp dual, retribuida mediante
bolsa ou contrato)

Ti estas matriculado nun ciclo de FP dual xeral

Ambas modalidades contemplan un periodo de formacion en empresa ou organismo
equiparado. Isto significa que o alumnado debera alternar a sua formacion entre o
centro educativo e empresas desde o primeiro ano.

Desta forma, implicase & empresa na formacidn, poténciase a cooperacidén dos centros
educativos co sector empresarial e alcanzase unha formacidn méis conectada coa
realidade laboral.

Desenvolverase procurando aplicar as competencias profesionais adquiridas na
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formacion do centro educativo complementadas coas actividades produtivas do centro
de traballo, nas que o alumnado desempefia actividades e funcidns propias dous
diferentes postos de traballo do perfil profesional do ciclo formativo, ao tempo
gue se familiariza coa organizacién dos procesos do ambito produtivo e as relacidns
laborais.

0 CIFP Politécnico de Lugo, dispon dunha ampla rede de empresas colaboradoras das
distintas especialidades, para o correcto desenvolvemento das practicas formativas.

CURSO 2024-2025

a) ALUMNADO DE 1° CURSO CICLOS FORMATIVOS DE OFERTA ORDINARIA, PRESENCIAL, REXI-
ME XERAL: FORMACION EN EMPRESA OU ORGANISMO EQUIPARADO

— Como maximo 200 horas nos ciclos de grao medio e grao superior.

— 0 alumnado podera ser incorporado a este periodo formativo nos seguintes casos:

a. Que sexa maior de dezaseis anos.

b. Que conte co certificado en prevencidén de riscos laborais.

c. Que existan prazas dispofiibles nas empresas cun perfil adecuado ao curriculo do
ciclo formativo.

d. Que tefia adquiridas as competencias profesionais necesarias para abordar con ga-
rantias as actividades formativas na empresa.

Serd ou equipo docente, de xeito colexiado, o que tome a decisidén do alumnado que
poida ser incorporado, de acordo coas normas de organizacion, funcionamento e
convivencia aprobadas polo centro docente.

— 0 alumnado non incorporado a este periodo formativo na empresa seguird coa sula
formacidén non centro educativo.

ALUMNADO DE 2° CURSO CICLOS FORMATIVOS DE OFERTA ORDINARIA, PRESENCIAL, E ALUMNADO
DE OFERTA MODULAR PRESENCIAL E A DISTANCIA, (AMBOS OS SUPOSTOS, REXIME XERAL:
FORMACION EN CENTROS DE TRABALLO (FCT)

- Ten caréacter obrigatorio
- Realizase sempre que se superaron os demais médulos profesionais

Mas informacioén

e http://www.edu.xunta.es/fp/empresa

e Xefa de departamento de Relacidén con Empresas do CIFP Politécnico de Lugo
e Dinamizador de Relacién con Empresas do CIFP Politécnico de Lugo

8.10. Programas Internacionais

Erasmus+ é o programa da Unidn Europea destinado a mellorar a calidade da Formacidn
Profesional en Europa, ofrecendo ao alumnado de Formacidén Profesional oportunidades
para aumentar a suUa capacitacién, empregabilidade e mellorar as slUas expectativas
laborais, a través dunha serie de iniciativas como son:

— Desenvolver estadias formativas profesionais no exterior.

— Reforzar linguas estranxeiras na formacién profesional.
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0 CIFP Politécnico de Lugo participa en proxectos Erasmus+ o que permite ao seu
alumnado realizar a Formacidén en Centros de Traballo (FCT) en diferentes paises da
Unién Europea cos que subscribe os oportunos convenios

Os proxectos de mobilidade estan dirixidos tanto ao alumnado de ciclos formativos e
cursos de especializacioén de FP como a persoas que finalizara as ensinanzas ante-
riores recentemente.

A informacidén xeral do programa Erasmus+, asi como as distintas modalidades do mes-
mo, pédense consultar co coordinador de Programas Internacionais do CIFP Politécni-
co de Lugo

Mas informacion
e http://www.politecnicolugo.org/programasinternacionais
e Coordinador de Programas Internacionais do CIFP Politécnico de Lugo

8.11. Emprendemento
PLAN EDUEMPRENDE

0 Plan de Emprendemento no Sistema Educativo de Galicia, Eduemprende, constitlese
como o marco de fomento do espirito emprendedor no sistema educativo de Galicia, e
establece a estratexia de fomento da cultura emprendedora entre o alumnado de For-
macion Profesional.

0 obxectivo global deste plan é lograr o avance na cultura do emprendemento no noso
alumnado e converter en realidade as ideas innovadoras e empresariais do alumnado
de formacidén profesional.

0 CIFP Politécnico de Lugo aposta clara e firmemente pola implantacién no noso
alumnado dunha cultura emprendedora e participa en numerosas accioéns que teifien por
obxectivo o fomento do espirito emprendedor do noso alumnado.

Consta de varias iniciativas, entre outras:

— Visitas e empresas, incubadoras, centros de negocio, parques empresariais..
— Charlas de sensibilizacidn

— Seminarios de formacion e capacitacion do alumnado

— Convocatorias de concursos e premios

— Aulas de emprendemento

O CIFP Politécnico de Lugo conta cun AULA DE EMPRENDEMENTO e forma parte, polo tan-
to, da Rede galega de aulas de emprendemento, que tefien como obxectivos, entre ou-
tros, potenciar os proxectos de creacién de empresas, facilitando espazos e colabo-
racién para o apoio de iniciativas emprendedoras, asi como promover o emprendemento
do alumnado de Formacidén Profesional, facilitar a formacidén necesaria en materia de
emprendemento ao alumnado de Formacién Profesional, celebrar actividades de empren-
demento para o alumnado e promover relacidéns con institucidns, empresas ou outras
entidades colaboradoras que participen en iniciativas emprendedoras.

— EMPRENDE. REDE DE VIVEIROS DE EMPRESA
Emprende ten como obxectivo facilitar ao alumnado galego espazos e asesoramento
axeitados para a posta en marcha dun negocio ou de proxectos empresariais viables,
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en centros educativos a través da Rede galega de viveiro de empresas en centros
educativos

O CIFP Politécnico de Lugo, dispdén dun Viveiro de Empresas que é un espazo onde de-
senvolver e poiier en marcha o teu proxecto empresarial. O viveiro de empresa ofre-
ce:

Asesoramento:

— Formacidon e apoio do profesorado que imparte formacidén relacionada co sector no
gue se desenvolvera o teu proxecto.

— Titoria pola coordinadora de emprendemento, responsable do seguimento e da orien-
tacién no teu proxecto.

— Asesoria de persoal técnico especialista do IGAPE.

Instalaciéns:
— Locais axeitados para o desenvolvemento de actividades das persoas emprendedoras.

— Moblaxe basica propia dunha oficina, cos equipamentos informaticos e de telecomu-
nicacidéns axeitados.
Servizos:

— Servizos asociados as infraestruturas (seguridade, limpeza, luz, etc.).
— Servizos auxiliares da actividade empresarial como conexio6n a internet.
— Difusion da tla empresa a través da paxina web www.edu.xunta.es/fp.

0 viveiro de empresas do CIFP Politécnico de Lugo consta de tres despachos para em-
prendedores e un despacho para a persoa titora, todos eles completamente dotados.

Pode acceder o alumnado matriculado (ou que rematara os seus estudos nos UGltimos
catro anos)

Mais informacién
e Coordinadora emprendemento CIFP Politécnico de Lugo

8.12. Recursos informativos

- paxina web do centro
www.politecnicolugo.org

- Departamento de Informacidén e Orientacién Profesional
orientacion.cifp.politecnico.lugo@edu.xunta.gal

- paxina web da Conselleria de Educacién, Ciencia, Universidades e Formacion Profe-

sional
www.edu.xunta.es/fp

9 Normas en caso de evacuacion

En caso de incendio ou calquera outra circunstancia pola que soen as alarmas do
centro, ou por indicacién do profesorado, debes abandonar a au-
lar/taller/laboratorio con rapidez e de acordo coas seguintes instrucions:

e Se é o0 caso, deixa as tuas pertenzas sen recoller.
e Sal ordenadamente, con prontitude e evitando crear aglomeraciodns.

e Dirixete en fila polas escaleiras ou corredores, cara a saida principal (en cada
planta existen sinalizacidns das vias de evacuacion).

e Obedece sempre as instruccidéns que te poidan dar os profesores ou os bedeis.
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e Unha vez alcanzado o exterior, acode aos puntos de encontro.

Realizaranse anualmente simulacros de evacuacion.

INSTRUCCIONS PARA A ACTUACION NO SIMULACRO DE EVACUACION
*(0 inicio da evacuacién comezara cando soen as sirenas do CIFP

* A saida do profesorado, xunto co alumnado ao seu cargo, farase seguindo a sinali-
zacion existente. No caso das plantas altas: non se incorporaréan ao descanso da
planta inferior, mentres este non se desaloxe, agardando no tramo da escaleira que
accede ao mesmo.

* A evacuacion, farase en duas filas (as aulas da dereita pola dereita, e as aulas
da esquerda pola esquerda), deixando libre a parte central.

e 0s que saian pola porta principal (porta n° 5), dirixiranse ao punto de encontro
1: PRAZA DOS NOVOS XULGADOS.

e 0s que saian ao exterior pola porta préxima & cafetaria (porta n° 6), mais os que
saian pola porta do bloque 3 (porta n® 8), mais os que saian polo portaldén de elec-
tricidade (porta n° 9), mais o que saian pola porta de Metal 1 (porta n° 10), diri-
xiranse a través da rua interior e do aparcadoiro para o punto de encontro 2: APAR-
CAMENTO

e 0s que saian de Metal 2 e Metal 3 (porta n° 11), xunto os da aula de teoria de
metal (porta n° 12), os da aula de HIBUCO (porta n°® 13), os de Prdoteses (porta n°
14), automatismos (porta n® 15) , Aula 006 (porta n° 16), Taller Carpintaria (porta
n°® 17), Saldén de Actos (porta n° 18) , e Chalet (porta n° 19), e Edificio de madei-
ra (portas 21, 24, 25, 26, 27,28) e Pavillén (porta n° 30, 32, 33) dirixiranse ao
punto de encontro 2: APARCAMENTO

* Haberd un Xefe de Zona (identificados con chaleco amarelo), para os que saian pola
porta principal, outro para os que saian para o0 aparcadoiro norte, e outro para os
gue saian para as pistas.

- Pola maia os Xefes de zona seran: Un conserxe para os que saian pola porta princi-
pal; outro conserxe para 0S que saian para o aparcadoiro norte e un docente que se
atope na aula TAO, (teran nesta aula o formulario e o chaleco amarelo), para os que
saian directamente para o Aparcamento (talleres, edificio de madeira e chalet).

- Pola tarde os Xefes de zona seran: 0 docente da aula 131, para o0s que saian pola
porta principal (recollera o formulario para toma de datos e o chaleco amarelo na
conserxeria); o conserxe para 0S que saian para o aparcadoiro norte, e un docente
gue se atope en CS Hixiene Bucodental, (teran un formulario de toma de datos e un
chaleco amarelo) para os que saian para aparcadoiro sur.

* Cada docente ao chegar ao punto de encontro dirixirase ao xefe de zona, para dar-
lle as novas, con respecto a evacuacién do seu alumnado.

* 0s xefes de zona anotaran os grupos que saen e as aulas correspondentes, asi como
as incidencias, e entregaranllas aos xefes de intervencién ou o xefe de emerxen-
cias.

e« Habera un Xefe de intervencién (identificado con chaleco amarelo) pola mafa e ou-
tro pola tarde, que se situaran na zona de conserxeria-oficinas (punto de control).
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« 0s xefes de intervencién son: M2 Isabel Garcia Diaz e M2 José Trashorras Lopez.

* 0 Xefe de emerxencias é o director: José Luis Blanco Carballido, e na sla ausen-
cia o xefe de estudios ou o secretario, que se situaran no punto de control (con-
serxeria-oficinas).

* Habera dous equipos de primeiros auxilios (un que saira para o punto de encontro
1 (praza dos novos xulgados), e outro que saira do “Chalet” para o punto de encon-
tro 2 (aparcamento). Os membros dos equipos de primeiros auxilios (identificados
con chaleco laranxa) sairan coas caixas de primeiros auxilios portéatiles para os
puntos de encontro, e recolleran tanto a caixa de primeiros auxilios coma o chaleco
laranxaque se atopan en conserxeria para os de saida para o punto de encontro 1 e
en TAO e en TBE (segundo o caso) para os do punto de encontro 2.

- Pola mana: para o punto de encontro 1 o xefe do equipo de primeiros auxilios sera o
docente que se atope na aula 111 ou 112, e para o punto de encontro 2 o que se ato-
pe na “Aula 10” en Proéteses.

-Polatarde: para o punto de encontro 1 seria o docente que se atope na aula 112, e
para a zona de encontro 2 sera o docente que se atope na aula 013 ou 014.

* 0 persoal docente e o persoal non docente, que se atopen no centro pero sen estar
nas aulas co alumnado, faréan a evacuacion, seguindo as pautas anteriores.

0 obxectivo deste simulacro é detectar as posibles incidencias, que se poidan dar,
para corrixilas de cara un caso de necesidade real!

Grazas pola vosa colaboracidn

-Xuntase plano das portas de edificios e recintos
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Apertura Interior

Rua do Pintor Corredoira
PUERTAS *
PUERTAS EXTERIORES VEHICULOS
1. Corredera Autématica Vehiculos / 3,00 m. PUERTAS EDIFICIO (B) "CHALET"

19. Aulas Sanitaria: Abatible Exterior / 0,82 + 0,82 m.

2. Corredera Autématica Vehiculos / 5,80 m.
20. Sala de Calderas: Abatible Exterior / 0,70 m.

PUERTAS EXTERIORES PEATONALES

3. C/ Armando Durén: Abatible Interior / 1,00 m. PUERTAS NUEVOS TALLERES (EDIFICIO MADERA)
4.C/ Pintor Corredoira: Doble Abatible / Apertura Interior / 3, 60 m. 21. Principal Aulas Carpinteria, CNC, Tecnoldgica: Abatible Exterior / 1,00 + 1,00 m.
22. Lateral Pasillo: Abatible Exterior / 1,00 + 0,60 m.
PUERTAS EDIFICIO PRINCIP{-\I_. (A) y NAVES TALLERES 23. Aula Carpinteria: Abatible Interior / 1,86 + 0,98 m.
5. Principal: Corredera Automatica / 1,60 m. 24, Lateral Tecnoldgica: Abatible Interior / 1,86 + 0,98 m.
6. Cafeteria - Aparcamiento: Corredera Automatica / 1,30 m. =
7 : . Aulas P.Baja Nuevos Talleres
- Follores: Alatitle Exsasior /0,92 m, 25. Aula 301: Abatible Exterior/ 1,00 + 1,00 m.
8. Blogue II-lll (Lab. Electricidad): Corredera Automatica / 1,05 m. 26. Aula 302: Abatible Exterior/ 1,00 + 1,00 m.
9. Blogue Il (Lab. Electricidad): Corredera Automdtica / 1,05 m. 27. Aula 303: Abatible Exterior/ 1,00 + 1,00 m.
10. Taller Metal 1: Abatible Interior / 0,80 m. 28. Aula 304: Abatible Exterior/ 1,00 + 1,00 m.
11. Talleres Metal 2 y 3: Basculante Manual / 2,20 m. con Abatible Interior / 0,7 29. Sala Instalaciones: Abatible Interior/ 1,00 + 1,00 m.
12. Talleres Prétesis 1: Abatible Exterior / 0,95 m. PUERTAS PABELLON DEPORTIVO
13. Talleres Protesis 1: 2 Abatibles / Apertura Exterior / 0,90 m. (Lamas) + 0,90 n 30. Principal: Abatible Exterior / 0,95 + 0,95 m.
14. Pasillo Prétesis, Automatismos, EO: Corredera Automatica / 1,25 m. 31. Lateral: Abatible Exterior / 0,85 + 0,85 m.
15. Taller Automatismos: Abatible Exterior / 0,35 m + 0,85 m. 32. Posterior a C/Pintor Corredoira: Abatible Exterior / 0,85 + 0,85 m.

16. Taller Electrénica: Abatible Exterior / 1,10 m. 33. Posterior a C/Pintor Corredoira: Abatible Exterior / 0,85 + 0,85 m.

17. Talleres Carpinteria (Mueble): Abatible Exterior /1,10 m. PUERTAS ENERGIAS RENOVABLES
18, Pasillo Salén de Actos: Corredera Automdtica 1 Hoja / 1,25 m. 34. principal: Abatible Exterior / 0,90 + 0,50 m.

*(Medidas Hueco Libre Paso / Sentido Apertura)

Modelo: MD85AC001 Guia do alumnado. 01/09/2024. Version 2 Paxina 41 de 41



EA XUNTA
84 DE GALICIA

CONSELLERIA DE EDUCACION, CENTROS INTEGRADOS
CIENCIA, UNIVERSIDADES E FP DE FORMACION
FORMACION PROFESIONAL J PROFESIONAL
Prazs
e
P

i ‘I
1 ; A
'|II .’r' I>' _H‘-u,,\_-‘
VAL ./ PUNTODE |
1 f A Hw:uumu;:;
1.5 & é_ﬁ L N 44
III 3 # o -

t Y /
1_55 /
R o
'.Ir:l' _. ‘.r‘

-

Modelo: MD85AC001 Guia do alumnado. 01/09/2024. Version 2

Paxina 42 de 42



